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ก  

คํานํา 
 

  การรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2561 เปนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนดําเนินงาน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2561 ขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ีโดยเปนการประเมินความพึงพอใจของประชาชน
ตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลดานสวีในภาพรวม และในแตละประเด็นยุทธศาสตร เพ่ือนํา
ผลการติดตามและประเมินผลมาปรับปรุงแกไขและใชเปนเครื่องมือในการบริหาร เนื่องจากปจจุบันการติดตาม
และประเมินผลนับวามีความสําคัญและจําเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่งการติดตามและประเมินผล เปน
การประเมินผลการปฏิบัติงานของปที่ผานมา วามีความสอดคลองกับแผนงานที่ไดวางไวหรือไม รวมทั้งเปนการ
สงเสริมใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมอยางแทจริง  
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แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี 



ข  

สารบัญ 
คํานํา             ก  
สารบัญ             ข  
บทสรุปสําหรับผูบริหาร           ค  
บทที่ 1 บทนํา             1  
 -ความเปนมาและความสําคญั         1  
 -วัตถุประสงค           1  
 -ขอบเขตของการติดตามและประเมินผล        1  
 -ระเบียบวิธีการ           2  
 -กรอบแนวคิด            2  
 -ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ          3  
บทที่ 2 เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการติดตามประเมินผล        4  
 -วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสว ี      4  
 -ภารกิจหลัก หรือพันธกิจการพัฒนา         4  
 -จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา          4  
 -นโยบายการพัฒนาของนายกองคการบริหารสวนตําบลดานสว ี     5  
บทที่ 3 วิธีดําเนินการติดตามและประเมินผล        6  
 -แบบที่ 1           7  
 -แบบที่ 2            8 
      
ภาคผนวก  



ค  

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2561 เปนการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาตามแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณพ.ศ.2561 ของ
องคการบริหารสวนตําบลดานสวี โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลดานสวี เปนผูดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2561 ซึ่งประกอบดวยสาระสําคัญ 3 บท ไดแก  
 บทที ่1 กลาวถึงความเปนมาและความสําคัญ วัตถุประสงค ขอบเขต ระเบียบวิธีการกรอบแนวคิด และ
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี เนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ เปนเครื่องมือสําคัญที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น จะใชเปนตัวกําหนดทิศทางในการพัฒนาภายใต
กรอบยุทธศาสตร นโยบายของผูบริหารที่แถลงไวตอสภาฯ และอํานาจหนาที่ตามที่กฎหมายกําหนด โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนในตําบลดานสวีที่มีตอผลการดําเนินงานขององคการ
บริหารสวนตําบลดานสวใีนภาพรวม และในประเด็นยุทธศาสตร ซึ่งคาดวาจะไดรับประโยชนดังนี ้ 
  1. ใชเปนเครื่องมือในการประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ี
  2. ใชผลจากการประเมินเปนขอมูลประกอบการพิจารณาในการบริหารงานขององคการบริหาร
สวนตําบลดานสว ี 
  3. ไดรับทราบขอมูลตลอดจนความพึงพอใจของประชาชนและของผูใชบริการ เพื่อนําเสนอ
ฝายบริหารในการพิจารณา ปรับปรุง แกไข หรือใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินใหเหมาะสมกับความ
ตองการของประชาชนในพ้ืนที่ตอไป  
  4. เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่น สรางความเขาใจใหกับ
ผูเก่ียวของในองคกรปกครองสวนทองถิ่น (องคการบริหารสวนตําบลดานสวี) ภาคประชาชน อันจะนําไปสูการ
พัฒนาประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม (Participatory Democracy) ที่ประชาชนสามารถตรวจสอบการ
ดําเนินงานได อีกทั้งยังเปนกระบวนการหนึ่งของการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี(Good Governance)  
 บทที่ 2 กลาวถึงเอกสารขอมูลที่เก่ียวของกับการติดตามและประเมินผล ประกอบไปดวย  
  1. วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสวี  
  2. ภารกิจหลัก หรือพันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสว ี 
  3. จุดมุงหมายในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ี 
  4. นโยบายของผูบริหารทองถิ่น  
  5. คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทาและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครอง  
 บทท่ี 3 กลาวถึงวิธีดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เปนการติดตามประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลดานส
วีในภาพรวมในประเด็นแตละยุทธศาสตร ทั้ง 7 ยุทธศาสตร ตามแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2560 โดยใชแบบประเมิน ดังนี้  
  แบบที่ ๑ : เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น โดยจะทํา การประเมินและรายงานทุกครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว  
  แบบที่ ๒ : เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนยุทธศาสตร โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตาม และ



รายงานผลการดําเนินงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม 2560 – 
กันยายน 2561 
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บทที ่1 
บทนํา 

 
1. ความเปนมาและความสําคัญ  
 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอิสระในการจัดบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่น
สามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา บริการประชาชน
อยางท่ัวถึง รวมทั้งกําหนดระบบตรวจสอบและประเมินผลในรูปแบบคณะกรรมการ สงผลใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น มีบทบาทและอํานาจหนาที่ตาง ๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งทางดานโครงสรางพื้นฐาน ดานงานสงเสริม
คุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม ดานการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน ดานการ
สงเสริม การลงทุน พาณิชยกรรม ดานการทองเที่ยว ดานการบริหารจัดการ ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน การปกครองทองถ่ินจึงถือเปน
รากฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตย เปนสถาบันที่ทาหนาที่ในการฝกฝน ใหการศึกษาเก่ียวกับ
การเมืองแกประชาชน โดยใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการปกครองตนเอง เกิดจิตสานึกและเห็น
ความสําคัญ คุนเคยกับการใชสิทธิทางการเมือง หนาที่พลเมืองอันจะนําไปสูความศรัทธาและความเลื่อมใสใน
ระบอบประชาธิปไตยประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 30 (5) กําหนดใหผูบริหาร
องคกรปกครองสวนทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบโดยทั่วไปอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 ดังนั้น เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบดังกลาว องคการบริหารสวนตําบลดานสวี จึงไดจัดทํารายงาน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ข้ึน 
โดยไดนํารูปแบบการติดตามและประเมินผลของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นมาประยุกตใชเปนแนวทางใน
การดําเนินงาน สําหรับใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสว ี
 

2. วัตถุประสงค  
 1. เพ่ือใหการติดตามประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชนและสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางดี  
 2. เพ่ือนําผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี มา
ปรับปรุง แกไขปญหาการทางานในดานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลดานสวใีหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 

3. ขอบเขตของการติดตามและประเมินผล  
 3.1 ดานพื้นที่  
  พ้ืนที่ที่ใชในการติดตามและประเมินผลฯ พ้ืนที่ 11 หมูบาน ของตําบลดานสวีที่เปนพ้ืนที่ตั้ง
โครงการ หรือใชประโยชน  
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  3.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  การติดตามการวางแผนพัฒนาและการจัดทํางบประมาณตามยุทธศาสตรการพัฒนา ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2561 องคการบริหารสวนตําบลดานสวี ไดเริ่มดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
(พ.ศ.2560 – 2564) ซึ่งเปนแผนระยะยาว กําหนดเปาหมายดําเนินการไว 5 ป และไดจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เปนกรอบในการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณรายจายประจําป ซึ่งทุก
ภาคสวนไดบรรจุโครงการพัฒนาใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาภายใตยุทธศาสตร การพัฒนา 7 ดาน ซึ่งมี
โครงการที่มีเปาหมายดําเนินการในป 2561 จํานวน 141 โครงการ และผูบริหารไดพิจารณาจัดสรร
งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2561 เพ่ือดําเนินโครงการตาง ๆ จํานวน 57 โครงการ เปนเงินงบประมาณ 
14,669,304.54 บาท  

4. ระเบียบวิธีการ  
 การจัดทํารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2561 คณะทํางานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวีศึกษา
ขอมูลจากเอกสาร แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ขององคการบริหารสวนตําบลดานสวี
โดยใชแบบสอบถาม สัมภาษณ (Questionnaire Method) ความพึงพอใจของประชาชน  
 

5. กรอบแนวคิด  
 กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2561 คณะทํางานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวีได
ศึกษาขอมูลจากคูมือการติดตามและประเมินผล การจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน รายงานการติดตามและประเมินผลที่เก่ียวของกับเรื่องที่จัดทารายงานการประเมินผล ซึ่งความพึงพอใจ
ของผูตอบแบบสอบถามในเขตตําบลที่มีตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารตําบลดานสวใีนภาพรวม และใน
ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย  
 1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน เปนการพัฒนาทางดานการคมนาคมและการพัฒนาดานแหลงน้ํา 
เชน การซอมแซมถนนลูกรัง การขุดสระนา  
 2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต เปนการพัฒนาดานสวัสดิการ การพัฒนาทักษะการเรียนรู
การสงเสริมสุขภาพ พัฒนาศักยภาพดานการจัดการศึกษา  การแขงขันกีฬา การพัฒนาศักยภาพและองคความรู 
อสม.ในการคัดกรองโรค ฯลฯ  
 3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย เปนการพัฒนาดาน
การเมือง เพ่ือใหมีความรู การมีสวนรวมทางการเมืองการปกครอง การมีสวนรวมในการจัดทาแผนพัฒนาทองถิ่น 
การพัฒนาดานการใหการบริการประชาชน และการมีสวนรวมในการแสดงความจงรักภักดี 
 4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการทองเที่ยว  
 5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนการ
พัฒนาดานอนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การปลูกปา การใหความรูการกาจัดขยะมูลฝอย  
 6. ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน เปนการพัฒนาดานการ
สงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม เชน งานประเพณีลอยกระทง งานวันผูสูงอาย ุฯลฯ 

7. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ เปนการพัฒนาดานการบริหารจัดการ 
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6. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  
 6.1 ทําใหองคการบริหารสวนยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ ทราบถึงความพึงพอใจของประชาชน
ที่มีตอองคกร  
 6.2 ทําใหองคการบริหารสวนยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ มีขอมูลที่จะนามาปรับปรุงการ
ดําเนินงานในการพัฒนาดานตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 6.3 เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่น สรางความตื่นตัวใหกับผูเก่ียวของทั้ง
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (องคการบริหารสวนยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ) ภาคประชาชน อันจะ
นําไปสูการพัฒนาประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม (Participatory Democracy) ที่ประชาชนสามารถตรวจสอบ
การดําเนินงานไดอีกทั้งยังเปนกระบวนการหนึ่งของการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (Good Governance) 
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บทท่ี 2 
เอกสารที่เกี่ยวของกับการติดตามและประเมินผล 

 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสว ีประจําปงบประมาณ พ.ศ.
2561 ไดศึกษา รวบรวม แนวคิด และเอกสารที่เก่ียวของ ดังนี ้ 
 1. วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ี
 2. ภารกิจหลัก หรือพันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสว ี
 3. จุดมุงหมายในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ี
 4. นโยบายของผูบริหารทองถิ่น  
 5. คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
 

วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดานสวี  
 “ตําบลนาอยู ทองเที่ยวแหลงเรียนรู สูวิถีชุมชนพอเพียง”  
ภารกิจหลัก หรือพันธกิจการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี 

1. พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. สงเสริมคุณภาพชีวิตดานการศึกษา สาธารณสุข อาชีพ และสวัสดิการสังคม 
3. จัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
4. สงเสริมการทองเท่ียว 
5. สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
6. สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาศิลปะ ภูมิปญญาทองถิ่น ประเพณีทองถิ่น 
7. สรางระบบการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

จุดมุงหมายเพื่อการพฒันาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี  
1. การคมนาคมขนสงสะดวก ระบบสาธารณปูโภค สาธารณูปการเพียงพอและทั่วถึง 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
4. การทองเที่ยวในตําบลดานสวีเปนที่รูจักแพรหลาย 
5. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
6. ธํารงไวซึ่งศลิปะ ภูมิปญญาทองถ่ิน ประเพณีทองถ่ิน 
7. การบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมภิบาล 

นโยบายการพฒันาของนายกองคการบริหารสวนตําบลดานสวี 
 เพ่ือใหการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ีสอดคลองตอความตองการของ
ประชาชนและแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนในพ้ืนที่ นายกองคการบริหารสวนตําบลดานสว ีจึงมี
แนวนโยบายท่ีจะบริหารราชการตามยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี ้ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน มีแนวทางการพัฒนา จํานวน 2 แนวทาง   
 1.1 ดานการคมนาคมและการขนสง 
 1.2 ดานการสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 
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 2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต มีแนวทางการพัฒนา จํานวน 5 แนวทาง 
   2.1 ดานการสงเสริมอาชีพ 
  2.2 ดานงานสวัสดิการสังคม 
  2.3 ดานการศึกษา 
  2.4 ดานการสาธารณสุข 
 3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม มีแนวทางการพัฒนา จํานวน 3 แนวทาง 
  3.1 ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3.2 ดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
  3.3 ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณชิยกรรม และการทองเที่ยว มีแนวทางการ
พัฒนา จํานวน 1 แนวทาง 
 4.1 การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษประเพณี 
5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีแนวทาง

การพัฒนา จํานวน 1 แนวทาง 
  5.1 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
 6. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น มีแนวทางการ
พัฒนา จํานวน 1 แนวทาง 
  6.1 ดานการสงเสริม อนุรักษศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 
 7. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ มีแนวทางการพัฒนา จํานวน 3 แนวทาง 
  7.1  ดานการปองกัน และปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
  7.2 ดานการสงเสริมการมีสวนรวม 
  7.3 ดานการบริหารจัดการ 
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บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการตดิตามและประเมินผล 

 
 เนื่องจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดานสวี ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 เปนการติดตามประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลดานสวีในภาพรวมใน
ประเด็นแตละยุทธศาสตรท้ัง 7 ยุทธศาสตร ตามแผนการดําเนินงานประจําป งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1 โดยใช
แบบประเมิน ดังนี ้ 
 แบบที่ 1 : เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ
ทํา การประเมินและรายงานทุกครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว  
 แบบท่ี 2 : เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนยุทธศาสตร โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตาม และ
รายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือ                
ไตรมาสท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-7- 
 
 

คําชี้แจง: แบบที่ 1 เปนการประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยจะ
ทําการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น……………….องคการบริหารสวนตําบลดานสวี………………………… 

 ม ี
การดําเนินงาน 

ไมมี 
การดําเนินงาน 

สวนที่ 1 คณะกรรมการพฒันาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ √  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

√  

สวนที่ 2 การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล √  
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน √  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่น √  
10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับศักยภาพของ
ทองถิ่น 

√  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

√  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน √  
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น √  
14.มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา √  
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร √  
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร √  
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม  √ 

 
 
 
 
 

ประเดน็การประเมิน 

แบบท่ี 1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
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คําชี้แจง :  แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน

ยทุธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  โดยมีกําหนดระยะเวลาในการ

ติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม 

หรือไตรมาสที่ 1 

สวนที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 

  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตําบลดานสว ี อําเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

  รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่  
 (๑) ไตรมาศที่ ๑ (ตุลาคม – ธันวาคม)  (๒) ไตรมาศที่ ๒ (มกราคม – มีนาคม)  
 (๓) ไตรมาศที่ ๓ (เมษายน -มิถุนายน)  (๔) ไตรมาศท่ี ๔ (กรกฎาคม -กันยายน)  

สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป 

 จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป 

ยุทธศาสตร 

ปท่ี 1 2561 ปที่ 2 2562 ปที่ 3 2563 ปที่ 4 2564 รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 72 86,365,600 33 26,555,000 29 19,076,000 18 12,580,000 152 144,576,600 

2. สงเสรมิคุณภาพชีวิต 39 14,952,134 37 14,589,180 37 14,589,180 37 14,589,180 150 58,719,674 

3. ดานการจัดระเบยีบ

ชุมชน/สงัคม 
6 1,930,000 6 1,930,000 6 1,930,000 6 1,930,000 

18 7,720,000 

4. ดานการสงเสรมิการ

ทองเที่ยว 
2 400,000 2 400,000 2 400,000 2 400,000 

6 1,600,000 

 

5. ดานการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

3 25,000 3 25,000 3 25,000 3 25,000 

12 100,000 

6.ดานศิลปะ วัฒนะธรรม

จารีต ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

3 230,000 3 230,000 3 230,000 3 230,000 

12 920,000 

7. ดานการบริหารจัดการ 16 2,238,000 14 1,958,000 13 1,658,000 13 1,658,000 
56 7,512,000 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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เกณฑในการพิจารณา :  พิจารณาวาแผนยุทธศาสตรนั้น มีการกระจายของโครงการและงบประมาณในแตละ 

ยุทธศาสตรเปนอยางไร มีการกระจุกตัวของโครงการและงบประมาณอยูเฉพาะยุทธศาสตรใดยุทธศาสตรหนึ่ง

หรือไม องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญกับยุทธศาสตรใด   

 จากการติดตามแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่ (ป พ.ศ. 2561 - 2564)  ในป พ.ศ.2561 พบวามีการกระจาย
ของโครงการและงบประมาณ ครบทั้ง 7 ยุทธศาสตร  แตมีการกระจุกตัวของโครงการและงบประมาณ
ตามลําดับ ดังนี ้
 อันดับ 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   จํานวน  72  โครงการ งบประมาณ 
86,365,600.- บาท 
 อันดับ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสริมคณุภาพชีวิต   จํานวน   39    โครงการ  งบประมาณ  
14,952,134.- บาท 
 อันดับ 3 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ จํานวน 16 โครงการ  งบประมาณ  2,238,000.- บาท 
 อันดับ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม จํานวน 6 โครงการ งบประมาณ 
1,930,000.- บาท 
 อันดับ 5 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม    จํานวน 3 
โครงการ งบประมาณ 25,000.- บาท 
 อันดับ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนะธรรม จารตีประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น จาํนวน  3  
โครงการ  งบประมาณ 230,000.- บาท 
 อันดับ 7 ยุทธศาสตรการสงเสริมการทองเท่ียว  จํานวน  2  โครงการ  งบประมาณ 400,000 บาท
  
สรุป  ผลการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป ( พ.ศ. 2561- 2564)   องคการบริหารสวนตําบลดานสวีให
ความสําคัญกับโครงการในสวนของยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน มากเปนอันดับ 1  ซึ่งดูจากโครงการที่
บรรจุอยูในแผน   ทั้งหมด จํานวน   72  โครงการ  เงินงบประมาณ  86,365,600.- บาท   
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ 

  จากขอสรุปดังกลาวขางตน ยุทธศาสตรที่มีโครงการและงบประมาณมากท่ีสุด คือ  ยุทธศาสตร

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  และเมื่อพิจารณาตามสถานการณ  เนื่องจากปจจุบัน ปญหาโรคไขเลือดออก  ไขหวัด

ใหญ  มีการแพรระบาดอยูอยางตอเนื่อง ทําใหตองมีการเผาระวังอยางใกลชิด รวมถึงปญหาดานอนามัย และ

สุขภาพของประชาชน  ยังตองมีการสงเสริมอยางเปนจริงเปนจัง  คณะกรรมติดตามและประเมินผลแผนฯ จึงมี

ความเห็นใหองคการบริหารสวนตําบลดานสว ีใหความสําคัญกับดานสาธารณสุข  เพ่ิมขึ้น  
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 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป  2561 

ลําดับ
ที ่

ยุทธศาสตร โครงการตาม
แผนพัฒนา 

โครงการที่เบิกจาย รอยละ 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 72 31 43.05 
2 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 39 16 41.02 
3 ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ

รักษาความสงบเรียบรอย 
6 2 33.33 

4 ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการทองเที่ยว 

2 1 50 

5 ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

3 1 33.33 

6 ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

3 1 33.33 

7 ดานการบริหารจัดการ 16 5 31.25 
 รวม 141 57 40.43 
 
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ 
 จาการติดตามและประเมินผล   พบวา รอยละของโครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จมีเพียง 40.43 และ           
รอยละของจํานวนโครงการท่ียังไมไดดําเนินการมถีึง 59.573.46  ส 
หนวาแผนพัฒนาตําบลขององคการบริหารสวนตําบลดานสว ี  ไมมมีีประสิทธภิาพในการดําเนินตามแผนเทาที่ควร  

 การเบิกจายงบประมาณประจําป 2561 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
งบประมาณเบิกจาย 

จํานวนเงิน รอยละ 
1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 8,966,100 10.38 
2. ดานการสงเสรมิคุณภาพชีวิต 4,088,464.54 27.34 
3. ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 547,470 28.36 
4. ดานการวางแผน การสงเสรมิการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการทองเที่ยว 4,500 

1.12 

5.ดานการบริหารและการอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6,300 25.20 

6.ดานศิลปะ วัฒนะธรรม จารีตประเพณีและภมูิ
ปญญาทองถิ่น 

3,900 
1.69 

7. ดานการบริหารจัดการ 513,270 22.93 

รวม 14,130,004.54 13.60 
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เกณฑในการพิจารณา :  นําขอมูลท่ีไดมาเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีไดระบุไวในแผน เพ่ือเปนขอมูลที่แสดง
ใหเห็นถึงสถานการณทางดานการเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการดําเนินงานตามแผนฯ  
ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ 
 พบวา จํานวนงบประมาณที่ระบุในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-2564) ประจําป 2561 มี
งบประมาณจํานวน 103,902,734.- บาท แตสถานการณทางดานการเงินการคลัง  ขององคการบริหารสวน
ตําบลดานสว ีในการดําเนินงานตามแผนฯ (ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2561 =  35,656,200.- 
บาท) และตลอดปงบประมาณ 2561  มียอดรายรับจริงจํานวน 38,515,397.93 บาท   ซึ่งตั้งแตเดือน
ตุลาคม  –  กันยายน  2561  มีการดําเนินงานตามงบประมาณ  จํานวน 14,130,004.54 บาท   (ไมรวม
คาใชจายในการบริหารงานบุคคล)  ซึ่งคดิเปนรอยและของโครงการที่มีการดําเนินการ   13.60 
 
สวนที่ 4 ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบตัิงาน 

เกณฑในการพิจารณา :  สรุปขอมูลปญหาพรอมทั้งนําไปพิจารณารวมกับขอมูลอ่ืน ๆ กอนหนานี้ เพื่อนําไปอธิบายถึงสาเหตุที่

การดําเนินงานไมสามารถดําเนินงานไดตามแผนที่กําหนด ตลอดจนเปนขอมูลสําหรับที่จะใชในการปรับปรุงแกไขใหการ
ดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน    
 

ขอเสนอแนะจากคณะกรรมการฯ 
 พบวา มีปญหาในการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินสีป่ (พ.ศ.  2561  - 2564 ) ดังนี้ คือ 
 1. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดําเนินงานและกระบวนการใหความรูในดานการจัดทํา
แผน 
 2. ประชาชนยังไมเขาใจในการจัดทําแผนยุทธศาสตร และแผนพัฒนาสามป จะสังเกตไดวาในการเสนอ
โครงการในการประชุมประชาคมหมูบาน จะเสนอโครงการเฉพาะถนน น้ํา ไฟฟา ประปา เปนตน แตจะไมให
ความสําคัญกับยุทธศาสตรการพัฒนาในดานอ่ืน ๆ เลย    
 3. ไมมีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการที่เสนอเขามาในแผนพัฒนาสามป ยังคงมีความตองการให
ทุกโครงการตองมีอยูในแผน แตไมคํานึงถึงศักยภาพของอบต. ซึ่งไมสามารถที่จะดําเนินการใหครบทุกโครงการ
ได  
 4. คณะกรรมการ ฯ ควรมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน อยางจริงจัง และสม่ําเสมอ  
พรอมทั้งมีการรายงานผลและขอเสนอแนะใหผูบริหารทราบทุกครั้ง    

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

      ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการดําเนินงาน ประจําป 2561 
 

 การนําแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติ ซึ่งแผนงาน/โครงการ ที่ใชในการติดตามและประเมินผลฯ ในครั้งนี้ 
เปนโครงการตามแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ประกอบดวย 7 ยุทธศาสตร  
 1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน จํานวน 31 โครงการ  
 2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต จํานวน 16 โครงการ  
 3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม จํานวน 2 โครงการ  
 4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณชิยกรรม และการทองเที่ยว  จํานวน  1
โครงการ 
 5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม จํานวน 1
โครงการ 
 6. ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน จํานวน 1 โครงการ  

7. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ จํานวน 5 โครงการ 
     รวมท้ังสิ้น 7 โครงการ รายละเอียด ดังนี ้ 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน รวม 31 โครงการ  
ดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 31 โครงการ 

ที ่  โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาดิน หมูที่ 1 - 9  303,000 
2.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหัวอาง หมูที่ 3  300,000 
3.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนางบิ่น-นายพนม 

หมูที่ 4 
 302,000 

4.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสายบานนายครินทร-บาน
นายวิรัช หมูที่ 6 

 424,000 

5.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสุรินทร-นาย
ประกอบ หมูที่ 8 

 447,000 

6.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายขาง อบต.ดานสว-ีบาน
ทองเกร็ง หมูที่ 9, หมูที่ 4 

 447,000 

7.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานคอกชาง-สะพานเสือ 
หมูที่ 8 

 302,000 

8.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายหวง-นายโสภณ  
หมูที่ 2 

 447,000 

9.  ซอมแซมถนนลาดยาง/ถนนคอนกรีต/ถนนลูกรัง/หินคลุก ภายในตําบล
ดานสวี 

 1,302,300 

10.  ขุดเจาะบอบาดาล/หอถัง  243,000 
11.  จัดซื้อครุภัณฑสําหรับประปา  32,500 
12.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายหวง-บานนาย

โสภณ  หมูที่ 2 
 303,000 

13.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบโบสถ หมูท่ี 7  305,000 
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ที ่  โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
14.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายถวิล องอาจ  หมูท่ี 10  299,000 
15.  โครงการกอสรางรางระบายน้ํารูปตัววี หมูที่ 5  296,800 
16.  โครงการกอสรางถนนลูกรังสายบานนางเสี้ยง ดีรักษา หมูที่ 10  84,000 
17.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานอาวคราม หมูที่ 11  254,000 
18.  โครงการกอสรางหอถังเหล็กเก็บน้ําทรงแชมเปญขนาดความจุ 200 ลูกบาศก

เมตร บานถ้ําใน หมูที่ 9 
 443,000 

19.  โครงการกอสรางทอลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานทองตม หมูที่ 1  390,000 
20.  โครงการจางเหมาทําฝาตะแกรงเหล็กครอบรางระบายน้ําบานบอคา  หมูที่ 3  23,500 
21.  โครงการจางเหมาติดตั้งเสาไฟฟาสองสนามแอโรบิคบานในไร หมูที่ 6  65,000 
22.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเลียบริมเขาชองวัว หมูที่ 10  369,000 
23.  โครงการจางเหมากอสรางเรียงหินใหญกันน้ํากัดเซาะถนนสายหัวอาง บานบอ

คา หมูท่ี 3 
 473,500 

24.  โครงการจางเหมากอสรางเรียงหินใหญกันน้ํากัดเซาะถนนสายบานนายสัญญา 
ปานสกุล หมูท่ี 5 

 425,000 

25.  โครงการจางเหมาขุดลอกคูระบายน้ําและวางทอ คสล.ถนนลูกรังสายบานเสียบ
ญวน-บานในไร หมูที่ 5 

 24,500 

26.  โครงการจางเหมาวางทอคสล.ถนนสายบานในไร-บานเสียบญวน หมูที่ 6  24,300 
27.  โครงการกอสรางรางระบายน้ํารูปตัวยูถนน คสล.สายโรงเรยีนวัดถํ้าเขาลาน หมู

ที่ 7 
 337,000 

28.  โครงการกอสรางครูะบายน้ําแบบเรียงหินยาแนวถนน คสล.บานหนาถ้ํา-บานใน
ไร หมูที่ 7 

 10,700 

29.  โครงการจางเหมาขยายเขตประปาสายบานนายสมทรง พวงแมกลอง หมูที่ 9  214,500 
30.  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายครินทร-นายวิรัช หมูที่ 6  303,000 
31.  โครงการจางเหมาขยายเขตระบบประปา สายบานนายสมทรง พวงแมกลอง 

หมูที่ 9 
 214,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.ยุทธศาสตรดานสงเสริมคุณภาพชีวิต รวม 16 โครงการ  
 

ที ่  โครงการ งบประมาณ (บาท) 
1.  เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 2,689,400 

2.  เบี้ยยังชีพผูพิการ 392,800 

3.  เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส   12,000 
4.  จัดซื้อหนังสือพิมพใหที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน  5,490 
5.  สงเสริมกิจกรรมผูสูงอายุ  142,600 

6.  อุดหนุนงบประมาณโรงเรียน 493,000 

7.  จัดหาอาหารเสริม(นม)ใหนักเรียนโรงเรียนในตําบลดานสว ี 51,389 

8.  สนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา  105,600 
9.  ศึกษาแหลงเรียนรูนอกหองเรียน  15,000 

10.  โครงการอบรมใหความรูผูปกครองของเด็กปฐมวัย  1,850 
11.  โครงการอาเซี่ยนนารู  1,450 
12.  อินเตอรเน็ตตําบลบริการประชาชน  69,538.74 
13.  จัดการแขงขันกีฬานักเรียน  49,964 
14.  โครงการปองกันการติดเชื้อเอชไอวีในกลุมเด็กและเยาวชน  3,175 
15.  โครงการสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวปลอด

โรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาฯ 
 1,257 

16.  โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข  53,350 
 
     3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม รวม 2 โครงการ  
 

ที ่ โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1. โครงการดานสวีสัมพันธตอตานยาเสพติด  522,390 
2. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 

พ.ศ.2561 
 3,480 

 
4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเที่ยว รวม 1 
 โครงการ 
ที ่ โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  4,500 
 
 
 
 



5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม  รวม 1 โครงการ 
ที ่ โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1. โครงการจัดกิจกรรมทําความสะอาดบริเวณชายหาด (Beach 

Cleaning Day)  
 6,300 

 
 

6. ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น  รวม 1 โครงการ 
 

ที ่ โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1. จัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ  3,900 
 
7.ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ  รวม 5 โครงการ 
 
ที ่ โครงการ  งบประมาณ (บาท) 
1. จัดซื้อครุภัณฑ  47,450 
2. เขารวมแขงขันกีฬาระดับตางๆในเขตอําเภอ จังหวัด  39,720 
3. ปรับปรุง/บํารุงรักษาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสรางของอบต.  93,100 
4. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  50,000 
5. โครงการจัดซื้อซุมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัว มหา

วชิราลงกรณฯ รัชกาลที่ 10 
 283,000 

 


